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CONSORCIO MUSEO VOSTELL MALPARTIDA

Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, Junta de Extremadura
Diputacion Provincial de Caceres
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

PRESUPUESTO EJERCICIO 2023

PRINCIPIOS GENERALES Y AMBITO DE APLICACION

BASE. FINALIDAD.

La finalidad de las presentes Bases de ejecucion es adaptar las disposiciones generales
en materia presupuestaria a la organizacion y circunstancias del Consorcio, asi como, el
establecido de las normas necesarias para la acertada gestion del presupuesto.

Segun se establece en el articulo 1.1.e) Ambito de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, los presupuestos limitativos del Consorcio
Museo Vostell Malpartida se integran en el texto autonémico.

BASE. PRINCIPIOS GENERALES.

Le es de aplicacién la siguiente normativa:

- Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

- La Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura,
cataloga al Consorcio dentro del “Sector Publico Autondmico Administrativo”, esta Ley
tiene por objeto la regulacién del régimen presupuestario, econémico- financiero, de
contabilidad y de control interno de este sector.

- Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

- Ley 2/2008, de 16 de junio, de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

- Resolucion de 3 de abril de 2009, de la Intervencidon General, por la que se dictan
instrucciones sobre la rendicion de Cuentas Anuales de las entidades que conforman el
sector publico autonémico.

- Decreto 118/2009, de 29 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General
del Inventario del Patrimonio de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura.

- Decreto 70/2010, de 12 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Procedimientos en materia de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

- Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.
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- Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

- Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

- Resolucién de 10 de diciembre de 2013, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas,
sobre la instruccion general relativa a la remisidn telematica al Tribunal de Cuentas de la
relacion de contratos, convenios y encomiendas de gestion celebrados por las entidades
del Sector Publico Estatal y Autonémico.

- Ley 4/2013, de 21 de mayo de Gobierno Abierto de Extremadura.

- Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de
calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas.

- Decreto 3/2015, de 27 de enero por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de
la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacién del estatuto de los cargos publicos del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 18/2015, de 23 de diciembre, de Cuentas Abiertas para la Administracién Publica
Extremena.

- Resoluciéon de 29 de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas sobre la informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en
relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

- Ley 8/2016, de 12 de diciembre, de medidas tributarias, patrimoniales, financieras y
administrativas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Orden de 30 de mayo de 2022 por la que se dictan las normas para la elaboracién de
los presupuestos Generales de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el afio 2023.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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- Orden de 5 de enero de 2000 por la que se aprueba la instruccion de operativa
contable a seguri en la ejecucidén del gasto de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

- Orden de 23 de diciembre de 2020 por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Resolucion de 25 de octubre de 2011, de la Intervencién General, por la que se
establecen los criterios y el modelo de certificacion del responsable de gestion de los
créditos necesario para la tramitacion anticipada de gastos.

- Resolucién de 16 de julio de 2013, de la Intervencidén General, por la que se dictan
instrucciones sobre la cumplimentacién de los campos "Fecha entrada factura registro
administrativo" y "Fecha inicio plazo abono del precio” de los documentos contables de
reconocimiento de obligaciones y propuesta de pago.

BASE. AMBITO TEMPORAL DE APLICACION, PUBLICACION Y EFICACIA.

El presente presupuesto, ast como sus bases de ejecucion tienen vigencia durante el
ejercicio presupuestario, que coincide con el afio natural y su posible prérroga.

Con cargo a los créditos del estado de gastos solo podran contraerse obligaciones
derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos en general que
se realicen en el afio natural del propio ejercicio presupuestario. No obstante, lo dispuesto
en el apartado anterior, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, en el momento
de su reconocimiento las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacidn de atrasos a favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo a los presupuestos generales.

b) Las que tengan su origen en resoluciones judiciales.
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BASE. ESTRUCTURA.

La estructura del Presupuesto del Consorcio se ajusta a lo establecido en la Orden de 30
de mayo de 2022 por la que se dictan las normas para la elaboraciéon de los
presupuestos Generales de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el afio 2023.

La partida presupuestaria se define, por la conjuncion de las clasificaciones (organica),
funcional y econdmica, y constituye la unidad sobre la que se efectuara el registro
contable de las operaciones del gasto, el control fiscal que realizara al nivel de
vinculacion.

BASE. CONTABILIDAD PUBLICA.
Conforme a lo establecido en el articulo 18°. Recursos econdmicos y contabilidad de

los Estatutos el Consorcio organiza las cuentas conforme al Plan General de
Contabilidad Publica.

La elaboracion de cuentas anuales 2023 del Consorcio se presentara segun la Orden de 23
de diciembre de 2020 por la que se aprueba el Plan General de Contabilidad Publica de
la Comunidad Autonoma de Extremadura.

BASE. EL PRESUPUESTO GENERAL.

Segun el articulo 19. De los Estatutos: Presupuesto, el Consorcio elaborard un presupuesto
anual con expresion cifrada y sistematica de las obligaciones que, como maximo, puede
reconocer y de los derechos que prevea liquidar, durante el ejercicio presupuestario, que
coincidira con el afio natural. St bien dicho Presupuesto debera formar parte del
Presupuesto General de la Junta de Extremadura, en cuanto Administracion Publica de
adscripcion.

El Presupuesto para el ejercicio 2023 es de 1.101.996,00 euros.

BASE. DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.

Toda la gestidon econdémica del Consorcio queda sujeta a los principios de Estabilidad
Presupuestaria, Sostenibilidad Financiera, Plurianualidad, Transparencia, Eficiencia en la
asignacién y utilizaciéon de los recursos publicos, Responsabilidad y Lealtad Institucional
conforme a la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.
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BASE. LIMITE CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LOS CREDITOS.

Los créditos por gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la cual
hayan sido autorizados en el Presupuesto o por sus modificaciones, debidamente
aprobadas, teniendo caracter limitativo y vinculante.

No podran adquirirse compromisos de gastos en cuantia superior al importe de los
créditos autorizados en los estados de gastos, siendo nulos de pleno derecho, de
conformidad con la legislacion vigente, los acuerdos, resoluciones y actos que infrinjan la
expresada norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar el cumplimiento
de tal limitacién se verificara al nivel de vinculacién juridica establecida en las presentes
Bases.

BASE. MODIFICACIONES DE CREDITO.

Todas las actuaciones sobre el presupuesto que conlleven una modificacion de sus
créditos iniciales se regiran por lo dispuesto en el Capitulo IV, Seccion Il, de las
modificaciones de crédito; de la Ley 5/2007 de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura.

BASE. NORMAS SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DE LOS PRESUPUESTOS.

Correspondera de forma indistinta a el/la Presidente/a del Consejo Rector y a el/la
Director/a Gerente del Consorcio:

1. Autorizacion y disposicion de gastos.
2. Reconocimiento de obligaciones.
3. Ordenacion del pago.

Aun asi, se podra acumular en un solo acto, con criterios de economia y eficiencia:

a) La autorizacion, la disposicion y el reconocimiento y liquidacion de las
obligaciones.

b) La autorizacion y disposicion del gasto.
Seréa requisito necesario para la practica de la acumulacidon de fases, en los dos supuestos

mencionados, la certeza en la determinacion del importe monetario que supone la ulterior
fase que se acumula en el propio acto administrativo.
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BASE. NORMAS ESPECIALES DE GESTION DE LOS GASTOS.
No requieren aprobacion expresa los siguientes gastos:

1. Los de comisiones y gastos bancarios, intereses y amortizaciones de préstamos,
con el objeto de hacer mas breve y sencilla la tramitacién de los pagos.

2. Las operaciones derivadas del proceso de regularizacidon y cierre del ejercicio
presupuestario y de la contabilidad (periodificacién, amortizacion, reclasificacion,
saldos de dudoso cobro, etc.)

BASE. GASTOS DE TRANSPORTE DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
CONSORCIO.

Seran abonados los gastos de locomocion que justifiquen en el caso de desplazamientos
por comisién de servicio o gestion oficial que previamente haya aprobado el/la
Directora/a Gerente del Consorcio.

BASE. GASTOS DE PERSONAL.

1. Las retribuciones del personal al servicio del Consorcio seran las que se determinan
en la plantilla presupuestaria que se acompafia como anexo al Presupuesto objeto estas
Bases de Ejecucion, con las modificaciones que puedan introducirse por acuerdo del
organo competente.

2. La aprobacion de la plantilla por el Consejo Rector supone la autorizacion del
gasto dimanante de las retribuciones basicas y complementarias.

3. Los derechos del personal por razén de trienios se devengaran a contar de la fecha
que reglamentariamente proceda.

BASE. DE LAS ORDENES DE PAGO.

1. Las 6rdenes de pago se acomodaran al plan de distribucion de fondos establecidos
por el/la Director/a Gerente. Se materializaran las érdenes de pago que se expresaran en
relaciones en las que se haran constar, los importes del pago, identificador del acreedor y
aplicacion o partida presupuestaria correspondiente.

2. Justificaciones de pagos:
a) Para autorizarse un mandamiento se exigira la factura original.
b) En ningln caso se pagaran cantidades con copias simples de facturas, documentos

o justificantes de pago.
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BASE. EXPEDIENTES DE CONTRATACION Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

Con la entrada en vigor el pasado dia 9 de marzo de 2018, de la ley 9/2017, de contratos
del Sector Publico, se han establecido unas nuevas obligaciones legales en cuanto a la
tramitacién de los contratos menores que exige la elaboracién de un expediente de
contratacion con la siguiente documentacion:

1. Informe del 6rgano de contratacién motivando la necesidad del contrato.
2. Aprobacién del gasto.
3. Incorporacién al mismo de la factura correspondiente

Se seguiran las instrucciones de la recomendaciéon 1/2018, de 18 de mayo, de la Junta
Consultiva de la Junta de Extremadura.

Se aplicara en referencia a los anticipos de caja fija lo establecido en el Decreto 25/1994,
de 22 de febrero, por el que se desarrolla el Régimen de la Tesoreria y coordinacion
presupuestaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en las leyes de
presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en particular, sin
limitaciones en el total del crédito correspondiente a las aplicaciones presupuestarias
incluidas en el Capitulo Primero de gastos del personal destinados a formacién y
perfeccionamiento, ast como a seguros del personal, y al Capitulo Segundo de gastos
corrientes en bienes y servicios del presupuesto del afio. Los pagos satisfechos mediante
anticipos de caja fija seran los establecidos en los capitulos presupuestarios anteriores.
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CONSORCIO MUSEOQ VOSTELL MALPARTIDA. PRESUPUESTO 2023
PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD

PESO POR CAPITULO
ARTICULO | CAPITULO | PESO DE
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 © © ARTICULO
3.- TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00 0,00%
* Precios Publicos 0,00 0,00%
*Ventas 0,00 0,00%
4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 985.109,00 86,61%
* De la Comunidad Auténoma; Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes 970.109,00 85,29%
* De Diputaciones Provincial; Excma. Diputacién Provincial de Caceres 15.000,00 1,32%
5.- INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 0,00%
* Aprovechamientos especiales 0,00 0,00%
7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL 15.070.00 1300
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA T 2e70
* Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes 15.070,00 1,32%
8.- ACTIVOS FINANCIEROS 137.230,00 12,07%
*Remanente Tesoreria 2022 137.230,00 12,07%
TOTAL ACUMULADO 1.137.409,00 1.137.409,00 100,00%
ARTICULO | CAPITULO | PESO DE
PRESUPUESTO DE GASTOS 2023 © © ARTICULO
1.- GASTOS DE PERSONAL 813.517,00 71,52%
* Personal laboral; salarios 616.638,00
* Personal laboral; Seguridad Social 196.879,00
2.- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 308.217,00 27,10%
* Arrendamientos 15.000,00
* Reparaciones, mantenimiento y conservacion 26.388,00
* Material, suministros y otros 264.759,00
* Indemnizaciones por razon del servicio 2.070,00
3.- GASTOS FINANCIEROS 605,00 0,05%
* Intereses de demora y otros gastos financieros 605,00
6.- INVERSIONES REALES 15.070,00 1,32%
* Inversion nueva asociada al funcionamiento de los servicios 14.780,00
* Inversion de reposicion asociada al funcionamiento de los servicios 200,00
* Gastos en inversiones de caracter inmaterial 90,00
TOTAL ACUMULADO 1.137.409,00) 1.137.409,00 100,00%
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CONSORCIO MUSEO VOSTELL MALPARTIDA
PRESUPUESTO 2023

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA PARA EL ANO 2023 (articulo 1.1.€)

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
34 PRECIOS PUBLICOS 0,00
344 |[Entradas a Museos, Exposiciones y Espectaculos 0,00
344.00 [Entradas a Museos 0,00
344.01 |Prestacion de servicios. Archivo Happening Vostell 0,00
36 Ventas 0,00
360 [Ventas 0,00
360.00 |Venta de publicaciones, cataloqos, folletos 0,00
360.01 |Venta de objetos 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 985.109,00
41 De la Comunidad Autébnoma 970.109,00
410 de la Administracion General de la Comunidad Autébnoma 970.109,00
410 |Junta de Extremadura 970.109,00
46 De Entidades Locales 15.000,00
462 |De Diputaciones, Consejos o Cabildos y Ayto. Malp.CC 15.000,00
46200 |Diputacion Provincial de Caceres 15.000,00
47 De Empresas privadas 0,00
47000 |De Empresas privadas 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
54 Renta de bienes inmuebles 0,00
540 [Alquiler y productos de bienes inmuebles 0,00
540.00 AIqU|I9r porla UtI|I.Z&.CIOI’,1 p.rlvatlva o el aprovechamiento 0.00
especial del dominio publico
55 Aprovechamientos especiales 0,00
559 [Otras concesiones y aprovechamientos 0,00
559.00 |Cafeteria- Restaurante del Museo Vostell Malpartida 0,00
7 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.070,00
71 Renta de bienes inmuebles 15.070,00
710 [Transferencias de capital 15.070,00
74000 [Junta de Extremadura 15.070,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 137.230,00
87 Remanente de tesoreria 137.230,00
870 [Remanente de tesoreria 137.230,00
8700 [Remanente de tesoreria 2022 137.230,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.137.409,00
PRESUPUESTO DE GASTOS 2023

1 GASTOS DE PERSONAL 813.517,00
10 CARGOS PUBLICOS Y ASIMILADOS 44.949,00

102 |Retribuciones de personal directivo
10200 |Sueldos del subgrupo Al, grupo Ay grupo | 17.139,00
10207 |Complemento de destino 13.011,00
10208 |Complemento especifico 14.799,00
13 PERSONAL LABORAL 571.689,00
130 |Retribuciones basicas del personal laboral 277.781,00
13000 |Sueldos del grupo | 102.833,00
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13001 |Sueldos del grupo Il 15.071,00
13002 |Sueldos del grupo Il 23.086,00
13003 |Sueldos del grupo IV 53.811,00
13004 |Sueldos del grupo V 26.900,00
13005 |Complemento de antigiedad 56.080,00
131 [Retribuciones complementarias del personal laboral 277.187,00
13100 |Complemento de destino 116.533,00
13101 |Complemento especifico general 91.574,00
13106 |Complemento de la carrera profesional 37.915,00
13199 |Otros complementos 31.165,00
136 Retribuciones por sustituciones de personal laboral 16.721,00
13603 |Sueldos del Grupo |V 4.709,00
13604 |Sueldos del Grupo V 2.249,00
13607 |Complemento de destino 4.083,00
13608 |Complemento especifico general 2.936,00
13699 |Otros complementos 2.744,00
CUQTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL

16 EMPLEADOR 196.879,00
160 |Cuotas sociales 195.418,00
160.00 |Cuotas sociales 195.418,00
162 |Gastos sociales del personal 1.461,00
16200 [Formacion y perfeccionamiento de personal 1.029,00
16205 [Seguros de Vida y Accidente 432,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y DE SERVICIO 308.217,00
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 15.000,00
20200 [Depdsito-almacén 15.000,00
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 26.388,00
21200 [Edificios y otras construcciones 16.940,00
21300 [Maquinaria, instalaciones y utillaje 5.248,00
21600 [Equipos para procesos de informacion 2.200,00
21900 [Otro inmovilizado material 2.000,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 264.759,00
22000 [Ordinario no inventariable 665,00
22001 [Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 900,00
22002 [Material informatico no inventariable 1.699,00
22100 [Energia Eléctrica 154.777,00
22103 [Combustible y carburantes 173,00
22104 [Vestuario 1.116,00
22106 [Productos famaceuticos y hemoderivados 115,00
22108 [Material deportivo, didactico y cultural 368,00
22110 [Instrumental y pequerio utillaje sanitario 1.011,00
22111 [Repuestos de maqguinaria, utillaje y elementos de transporte 885,00
22200 [Servicios de telecomunicaciones 6.000,00
22201 [Postales y mensajeria 680,00
22300 |[Transportes 150,00
22400 [Primas de sequros 14.450,00
22500 [Impuesto sobre Bienes Inmuebles 50,00
22601 [Atenciones protocolarias y representativas 570,00
22602 [Publicidad y divulgacion informativa 3.200,00
22609 [Actividades culturales y deportivas 56.300,00
22609 |[Actividades culturales y deportivas 15.000,00
22699 [Otros gastos diversos 500,00
22700 |[Limpiezay aseo 1.150,00
22701 |[Sequridad 5.000,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 2.070,00
23000 [Alojamiento y manutencioén 570,00
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23100 |Gastos de viaje 1.500,00
3 GASTOS FINANCIEROS 605,00
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 605,00
35200 |Interes de demora 105,00
35900 |[Otros gastos financieros 500,00
6 INVERSIONES REALES 15.070,00
62 Inverspn 'nueva asociada al funcionamiento operativo de 14.780.00
los servicios
62300 [Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 4.230,00
62500 |[Mobiliario 10.000,00
62600 [Equipos para procesos de informacion 250,00
62900 |[Otros activos materiales 300,00
63 Inverspn de reposmu.ar? asociada al funcionamiento 200,00
operativo de los servicios
63500 |[Mobiliario 200,00
64 Gastos en inversiones de caracter inmaterial 90,00
64400 [Manifestacion de la propiedad 90,00
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 1.137.409,00

Pagina 11 de 13




PRESUPUESTO DE PERSONAL, ANO 2023

CODIGO
GENERAL/DPTO

TIPO DE CONTRATO

DENOMINACION

NOMINAS
BRUTAS

SEGURIDAD
SOCIAL

PERSONAL DIRECTIVO

GRUPO A, C.D: 27, C.ESP:1.3

9 TRIENIOS. COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL nivel 3

DIRECTOR- GERENTE

44.949,00

14.113,99

SUBTOTAL CARGOS
PUBLICOS O
ASIMILADOS

44.949,00

14.113,99

GRUPO |, C.D:22, C.ESP.:H1
COMPLEMENTO CARRERA
PROFESIONAL

LICENCIADO ARTE

42.472,37

13.336,32

GRUPO |, C.D:22, C.ESP.:H1
5 TRIENIOS COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL nivel 2

LICENCIADA ARTE

38.632,68

12.130,66

GRUPO |, C.D:22, C.ESP.:H1
5TRIENIOS  COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL nivel 1

(*

LICENCIADO ARTE

36.942,48

11.599,94

GRUPO |, C.D:22, C.ESP.:H1

8 TRIENIOS

COMPLEMENTO CARRERA
PROFESIONAL HORIZONTAL
nivel 3

ECONOMISTA

40.567,09

12.738,07

GRUPO |, C.D:22, C.ESP.:H1

7 TRIENIOS. COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL
HORIZONTAL nivel 3

ECONOMISTA

40.063,13

12.579,82

GRUPO |, C.D:22, C.ESP.:H1

7 TRIENIOS. COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL
HORIZONTAL nivel 2

ECONOMISTA

39.640,59

12.447,14

JORNADA PARTIDA.
GRUPO I, C.D:20, C.ESP.:H2 JP2
3 FESTIVOS MEDIA

ANIMADOR SOCIO
CULTURAL

30.235,97

9.494,10

GRUPO Ill, C.D:18, C.ESP.:H4

8 TRIENIOS. COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL
HORIZONTAL nivel 3

ADMINISTRATIVO

29.130,04

9.146,83

GRUPO Ill, C.D:18, C.ESP.:H4
8 TRIENIOS.  COMPLEMENTO
CARRERA PROFESIONAL
HORIZONTAL nivel 3

ADMINISTRATIVO

29.040,04

9.118,57

10

JORNADA PARTIDA

GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6.
C.L13 JP2

3 FESTIVOS MEDIA 9 TRIENIOS.
COMPLEMENTO CARRERA
PROFESIONAL HORIZONTAL
nivel 3 (*)

OFICIAL DE PRIMERA

29.901,13

9.388,95

11

JORNADA PARTIDA

GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6,
C.L13 JP2

3 FESTIVOS MEDIA 8 TRIENIOS.
COMPLEMENTO CARRERA
PROFESIONAL HORIZONTAL
nivel 3

OFICIAL DE PRIMERA

29.487,18

9.258,97
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JORNADA PARTIDA
GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6 JP2
3 FESTIVOS MEDIA 7 TRIENIOS.

12 COMPLEMENTO CARRERA VIGILANTE DE SALA 27.603,40 8.667,47
PROFESIONAL HORIZONTAL
nivel 3
75% JORNADA PARTIDA
13 GRUPOQ IV, C.D:16, C.ESP.:H6 JP2 | VIGILANTE DE SALA 17.050,96 5.354,00
3 FESTIVOS MEDIA
75%. JORNADA PARTIDA
GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6 JP2
3 FESTIVOS MEDIA
14 6 TRIENIOS. VIGILANTE DE SALA 21.183,61 6.651,65
COMPLEMENTO CARRERA
PROFESIONAL nivel 2
JORNADA PARTIDA
GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6
15 P2 3 FESTIVOS MEDIA 1 VIGILANTE DE SALA 22.883,36 7.185,38
TRIENIO
NOCTURNO
GRUPQVV, C.D:14, C.ESP.:H7
3 FESTIVOS MEDIA 8 TRIENIOS. VIGILANTE
19 COMPLEMENTO CARRERA NOCTURNO 28.140.05 9.426,92
PROFESIONAL HORIZONTAL
nivel 3
NOCTURNO
GRUPQV, C.D:14, C.ESP.:H7
3 FESTIVOS MEDIA 8 TRIENIOS. VIGILANTE
20 COMPLEMENTO CARRERA NOCTURNO 28.140.05 426,92
PROFESIONAL HORIZONTAL
nivel 3
JORNADA PARTIDA
GRUPOQOV, C.D:14, C.ESP.:H7 JP2
21 6 TRIENIOS  COMPLEMENTO LIMPIADORA 23.853,89 7.991,05
CARRERA PROFESIONAL nivel 2
SUBTOTAL
PERSONAL FlIJO 554.968,00 175.942,77
2023
JORNADA PARTIDA
\f:g;ggLOAEERLlOEZSS GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6. OFICIAL DE PRIMERA 4.080,53 1.281,29
C.L.13 JP2 3 FESTIVOS MEDIA
SBJETS';E;OA)CSSLQ\](;E JORNADA PARTIDA
’ GRUPO IV, C.D:16, C.ESP.:H6 JP2 | VIGILANTE DE SALA 7.178,79 2.254,14
JORNADA COMPLETAY 3 FESTIVOS MEDIA
2 AL 75% JORNADA
SUSTITUTO PERIODO |JORNADA PARTIDA
VACACIONAL 1 MES |GRUPOV, C.D:14, C.ESP.:H7 JP2 LIMPIADOR/A 167815 >62,18
SUSTITUTO VIGILANTES |GRUPO V, C.D:14, C.ESP..H7 VIGILANTE 378353 126364
NOCTURNO. 2 MESES |3 FESTIVOS MEDIA NOCTURNO o 0
SUBTOTAL
PERSONAL PARA
SUSTITUCIONES 16.721,00 5.361,25
2023
TOTAL 616.638,00 195.418,00
TOTAL COSTE TOTAL COSTE
PERSONAL 2023 PERSONAL 812.056,00

(*) CUMPLEN UN TRIENIO MAS EN 2023
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